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民用建筑能效测评机构能力认定申报表





	申报单位：
	                 （盖章）

	单位地址：
	

	联 系 人：
	
	联系方式：
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	一、基本情况

	单位名称
	

	注册地址
	
	建筑面积
	

	组织形式
	[bookmark: OLE_LINK3]□国有或国有控股  □股份有限  □有限责任  □中外合资
□外商独资        □股份合作  □集体      □合伙      □其它

	注册资本
	      万元
	法定代表人
	

	统一信用代码
	
	发证机关
	

	技术负责人
	
	电话号码
	

	质量负责人
	
	电话号码
	

	在编人员情况
	
	正高级职称
	

	
	
	高级职称
	

	
	
	中级职称
	

	二、机构简介

	
（企业经营范围，组织构架，办公场所，公司实力，荣誉等）







	三、检测检验资质情况（CMA、CNAS等）

	
（包括企业CMA和CNAS注册地址，能力范围，配套设施情况等）
（可单独附表）






	四、测评人员配备情况

	
（包括测评人员基本信息、劳动合同社保缴纳情况、是否取得培训合格证书、专业情况、职称情况等）
（可单独附表）




	五、技术负责人情况

	

（包括技术负责人基本信息、工作履历、测评经历、专业情况、职称情况、其他荣誉等）
（可单独附表）





	六、机构管理

	
（包括企业的管理体系、能力提升建设、业务流程管理、职业道德建设、设备设施维护等）




	七、科研情况

	
（参与科研课题、标准、专利等等）




	八、申报单位承诺

	申报单位承诺
	
（1）自愿申请民用建筑能效测评机构能力认定，并遵守相关规定；
（2）按照要求提交申请材料，并保证真实、准确，如有虚假，自愿承担一切责任；
（3）自愿配合江苏省绿色建筑协会开展能力认定相关工作，不按相关要求，视为自愿放弃，责任自负；
（4）接受协会审查的评定结果，并自觉遵守。


（盖章）
年   月   日







申报材料编写提纲
根据申请表内容以及能力认定要求编制。
一、企业基本信息
包括企业的经营范围，业务类型，公司办公场所、注册资本，组织构架，股权情况。企业经营情况，业务区域等等。
二、企业能力
      包括CMA和CNAS情况，能力范围，拥有配套的设备设施情况。
三、企业人员
      包括现有在职人员情况，从事测评人员能力建设情况（专业、职称），测评上岗培训，过往相关经历。技术负责人履历。
 四、企业管理
      包括现有的管理体系，能力提升建设、业务流程管理、职业道德建设、设备设施维护、信息化平台建设等。
五、科研情况
      包括企业参与国家、省市级课题、标准等情况。企业专利，专家介绍等。
六、企业荣誉
      获得相关获奖、表彰经历。
七、附件材料
      附相应的证明材料。
[bookmark: _GoBack]
